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УСТАВ АССОЦИАЦИИ СОЦИАЛЬНЫХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

УСТАВ
АССОЦИАЦИИ СОЦИАЛЬНЫХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ

КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. АССОЦИАЦИЕЙ  СОЦИАЛЬНЫХ  ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ
КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ, далее именуемая «АССОЦИАЦИЯ», признаётся
добровольное  объединение  юридических  лиц  и  физических  лиц,  в  том  числе
индивидуальных  предпринимателей,  основанное  на  общности  их  интересов  в
сфере  развития  социального  предпринимательства  в  Российской  Федерации  в
целом  и  в  Калининградской  области  в  частном,  для  представления  и  защиты
общих,  в  том  числе  профессиональных  интересов,  для  достижения  целей,
установленных  настоящим  Уставом  АССОЦИАЦИИ,  а  также  иных,  не
противоречащих закону и имеющих некоммерческий характер целей.

АССОЦИАЦИЯ является некоммерческой корпоративной организацией.
1.2. АССОЦИАЦИЯ не преследует цели извлечения прибыли в качестве

основной цели своей деятельности.
1.3. АССОЦИАЦИЯ  осуществляет  свою  деятельность  в  соответствии  с

Конституцией  Российской  Федерации,  Гражданским  кодексом  Российской
Федерации,  Федеральным  законом  «О  некоммерческих  организациях»  и
настоящим Уставом АССОЦИАЦИИ.

1.4. Полное наименование АССОЦИАЦИИ на Русском языке:
АССОЦИАЦИЯ  СОЦИАЛЬНЫХ  ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ

КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ.
Сокращённое наименование АССОЦИАЦИИ на Русском языке:
АСП КО.
Полное наименование АССОЦИАЦИИ на английском языке:
Association of Social Entrepreneurs of Kaliningrad Region.
Сокращённое наименование АССОЦИАЦИИ на английском языке:
ASE KR.
1.5. Место нахождения АССОЦИАЦИИ: 
Российская Федерация, Калининградская область, город Калининград.
Место  нахождения  АССОЦИАЦИИ  определяется  местом  нахождения

постоянно  действующего исполнительного  органа  АССОЦИАЦИИ — Правления
АССОЦИАЦИИ.  В  Едином  государственном  реестре  юридических  лиц  указан
адрес АССОЦИАЦИИ в пределах места нахождения АССОЦИАЦИИ.

1.6. АССОЦИАЦИЯ считается созданной как юридическое лицо с момента
её  государственной  регистрации  в  установленном  законом  порядке,  может  от
своего  имени  приобретать  и  осуществлять  имущественные  и  личные
неимущественные права, нести обязанности, соответствующие целям создания и
деятельности, предусмотренным настоящим Уставом АССОЦИАЦИИ, быть истцом
и ответчиком в Суде.
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1.7. АССОЦИАЦИЯ  является  собственником  своего  имущества.
АССОЦИАЦИЯ отвечает по своим обязательствам всем своим имуществом, если
иное не предусмотрено законом.

1.8. АССОЦИАЦИЯ  вправе  в  установленном  порядке  открывать
банковские счета на территории Российской Федерации и за её пределами.

1.9. АССОЦИАЦИЯ  имеет  круглую  печать,  содержащую  её  полное
фирменное наименование на Русском языке и указание на место её нахождения.

АССОЦИАЦИЯ  вправе  иметь  штампы  и  бланки  со  своим  фирменным
наименованием,  собственную  эмблему,  а  также  зарегистрированные  в
установленном  порядке  товарные  знаки  и  другие  средства  визуальной
идентификации.

1.10. АССОЦИАЦИЯ  может  создавать  филиалы  и  открывать
представительства  на  территории  Российской  Федерации  и  за  её  пределами.
Филиалы и представительства АССОЦИАЦИИ осуществляют свою деятельность
от имени АССОЦИАЦИИ, которая несёт ответственность за их деятельность.

1.11. В  интересах  достижения  целей,  предусмотренных  настоящим
Уставом АССОЦИАЦИИ, АССОЦИАЦИЯ может создавать другие некоммерческие
организации и вступать в ассоциации и союзы.

1.12. АССОЦИАЦИЯ не отвечает по обязательствам своих Членов,  если
иное не предусмотрено законом.

Члены АССОЦИАЦИИ не отвечают по её обязательствам, за исключением
случаев, если законом и (или) настоящим Уставом АССОЦИАЦИИ предусмотрена
субсидиарная ответственность её Членов.

1.13. Особенности  правового  положения  АССОЦИАЦИИ  могут  быть
установлены законами и иными правовыми актами.

1.14. АССОЦИАЦИЯ создаётся без ограничения срока деятельности.
1.15. АССОЦИАЦИЯ  осуществляет  свою  деятельность  на  принципах

равноправия  и  добровольности  её  Членов,  самоуправления,  гласности  и
законности на территории Российской Федерации.

1.16. Положения  настоящего  Устава  АССОЦИАЦИИ  обязательны  для
исполнения всеми органами АССОЦИАЦИИ и её Членами.

2. ЧЛЕНСТВО В АССОЦИАЦИИ

2.1. Членами  АССОЦИАЦИИ  могут  быть  полностью  дееспособные
физические  и  юридические  лица  (любые  коммерческие  и  некоммерческие
организации),  в  том  числе  индивидуальные  предприниматели  и  граждане,
применяющие  специальный  налоговый  режим  «Налог  на  профессиональный
доход»,  заинтересованные  в  развитии  социального  предпринимательства,
признающие  настоящий  Устав  АССОЦИАЦИИ  и  способные  внести  вклад  в
реализацию целей деятельности АССОЦИАЦИИ.

К  социальному  предпринимательству  относится  любая  деятельность
субъекта малого и среднего предпринимательства, реализующаяся на территории
Калининградской  области,  которая  направлена  на  решение,  смягчение
социальных проблем общества, имеет количественное и качественное выражение
социального  эффекта  (количество  оказанных  услуг,  реализованных  товаров,
количество  трудоустроенных  сотрудников  из  числа  социально  незащищённых
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групп населения и прочее).
2.2. Члены АССОЦИАЦИИ сохраняют свою самостоятельность и права.
2.3. АССОЦИАЦИЯ открыта для вступления в неё новых Членов.
С  согласия  Членов  АССОЦИАЦИИ  в  неё  может  войти  новый  Член.

Вступление  в  АССОЦИАЦИЮ  нового  Члена  может  быть  обусловлено  его
субсидиарной ответственностью по обязательствам АССОЦИАЦИИ, возникшим до
его вступления.

2.4. Приём  в  Члены  и  исключение  из  Членов  АССОЦИАЦИИ
осуществляется  Общим  собранием  Членов  АССОЦИАЦИИ  на  основании
заявления, поданного на имя Председателя Правления АССОЦИАЦИИ. Заявление
рассматривается  на  ближайшем  со  дня  подачи  заявления  Общем  собрании
членов АССОЦИАЦИИ.

2.5. Решение  Правления  АССОЦИАЦИИ  о  приёме  нового  Члена
АССОЦИАЦИИ оформляется протоколом.

2.6. Заявитель  обязан  в  течение  десяти  дней  со  дня  уведомления  о
приёме  его  в  Члены  АССОЦИАЦИИ  внести  вступительный  взнос  в  размере
определённом Положением о взносах АССОЦИАЦИИ.

2.7. Заявитель может быть освобождён от уплаты вступительного взноса
либо его размер может быть уменьшен по решению Правления АССОЦИАЦИИ.
Заявление с соответствующей просьбой должно быть направлено одновременно с
Заявлением о вступлении в Члены АССОЦИАЦИИ.

2.8. Член  АССОЦИАЦИИ  вправе  по  своему  усмотрению  выйти  из
АССОЦИАЦИИ  в  любое  время.  В  этом  случае  Член  АССОЦИАЦИИ  несёт
субсидиарную  ответственность  по  её  обязательствам  пропорционально  своему
взносу в течение двух лет с момента выхода.

2.9. Член  АССОЦИАЦИИ,  систематически  не  выполняющий  или
ненадлежащим  образом  выполняющий  свои  обязанности  либо  нарушивший
принятые на себя обязательства перед АССОЦИАЦИЕЙ, а также препятствующий
своими действиями или бездействием нормальной работе АССОЦИАЦИИ, может
быть исключён из неё по решению остающихся Членов АССОЦИАЦИИ.

2.10. При  выходе  или  исключении  Члена  АССОЦИАЦИИ  из  её  состава
вступительные  и  ежегодные  взносы  возврату  не  подлежат.  Целевые  взносы
возвращаются  в  той  части,  которая  не  была  израсходована  на  выполнение
целевой программы.

2.11. Учредители  АССОЦИАЦИИ  становятся  Членами  АССОЦИАЦИИ
автоматически с момента её создания входят в её состав на правах Членов. 

2.12. АССОЦИАЦИЯ  ведёт  Реестр  Членов  АССОЦИАЦИИ.  Форма  и
порядок  ведения  Реестра Членов АССОЦИАЦИИ устанавливаются Правлением
АССОЦИАЦИИ.

2.13. Членство в АССОЦИАЦИИ неотчуждаемо.

3. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ

3.1. Предметом  деятельности  АССОЦИАЦИИ,  в  соответствии  с
действующим законодательством Российской Федерации, является достижение её
уставных целей путём реализации следующих видов деятельности:

 поддержка  и  обеспечение  координации  деятельности  Членов
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АССОЦИАЦИИ;
 содействие  в  профессиональном  развитии  и  росте  Членов

АССОЦИАЦИИ;
 аккумулирование лучшего опыта в сфере социального бизнеса со всей

страны и внедрение лучших практик в Калининградской области;
 консолидация  участников  рынка  социальных  услуг  с  целью

предоставления потребителям услуг высокого качества;
 оказание  различного  рода  помощи  начинающим  и  действующим

социальным предпринимателям Калининградской области;
 участие в усовершенствовании нормативной базы в части социального

предпринимательства;
 популяризация и развитие деятельности социальных предпринимателей

региона;
 активное  взаимодействие  с  органами  государственной  власти  и

органами  местного  самоуправления,  государственными  и
муниципальными учреждениями;

 представление интересов всего социального бизнеса Калининградской
области на региональном и федеральном уровне;

 содействие  развитию  рынка  социальных  услуг  и  повышению
профессионализма среди негосударственных поставщиков социальных
услуг;

 участие  в  обсуждении  региональных,  отраслевых  и  федеральных
программ поддержи социального предпринимательства;

 привлечение импакт-инвесторов в проекты Членов АССОЦИАЦИИ;
 организация  стажировок  (бизнес-миссий)  на  предприятия  социальных

предпринимателей из других регионов;
 содействие  Членам  АССОЦИАЦИИ  в  организации  юридического  и

бухгалтерского сопровождения бизнеса;
 оказание  организационно-правовой,  консультационной  и  методической

помощи  и  поддержки  Членам  АССОЦИАЦИИ,  а  также  партнёрским
организациям;

 оказание  содействия  Членам  АССОЦИАЦИИ  в  совершенствовании
производства и внедрении достижений научно-технического прогресса,
рекламе их продукции (работ, услуг);

 проведение  практических  и  образовательных  мастер-классов  и
тренингов с привлечением экспертов;

 защита законных прав, экономических и социальных интересов Членов
АССОЦИАЦИИ;

 повышение деловой квалификации и профессионализма руководителей
и специалистов Членов АССОЦИАЦИИ;

 организация  и  проведение  региональных  и  межрегиональных
конференций, круглых столов, бизнес-диалогов, ярмарок и фестивалей и
прочих мероприятий по тематике «социальное предпринимательство»;

 укрепление связей между образованием, наукой, культурой и бизнесом;
 представительство  интересов  Членов  АССОЦИАЦИИ  в  органах

государственной  власти,  органах  местного  самоуправления,  иных
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организациях и  структурах  по вопросам,  относящимся к  деятельности
АССОЦИАЦИИ;

 организация  и  проведение  для  Членов  АССОЦИАЦИИ,  партнёрских
организаций, для иных заинтересованных лиц семинаров, конференций,
встреч  и  иных  мероприятий,  связанных  с  реализацией  целей
деятельности АССОЦИАЦИИ;

 организация научно-методической  работы,  в  том числе  организация и
проведение  научных  и  методических  конференций,  семинаров,
всяческая  поддержка  научно-методической  работы  Членов
АССОЦИАЦИИ;

 осуществление  взаимодействия  с  аналогичными  общественными
организациями  и  объединениями,  ассоциациями  и  союзами,  с  иными
Российскими  и  зарубежными  организациями,  ставящими  перед  собой
аналогичные  цели,  в  том  числе  путём  организации  и  участия  в
различных конференциях и семинарах, в Российских и международных
выставках;

 издательская деятельность;
 содействие  органам  государственной  власти  всех  уровней,  органам

местного  самоуправления  в  нормотворческой  деятельности,  путём
участия  представителей  АССОЦИАЦИИ  в  различных  экспертных
советах,  рабочих  группах,  участия  в  проведении  экспертиз  проектов
нормативных актов и их изменений, в разработке стандартов, методик,
программ; 

 международное  сотрудничество  в  области  социального
предпринимательства,  образовательной  и  научной  деятельности  в
соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации  и
международными договорами Российской Федерации;

 подбор  и  привлечение  партнёров  для  реализации  программ  Членов
АССОЦИАЦИИ  в  социальной  сфере,  в  том  числе  отечественных  и
иностранных инвесторов;

 обобщение  опыта  деятельности  социальных  предпринимателей,
прогнозирование  перспектив  и  тенденций  развития  социального
предпринимательства в Российской Федерации;

 создание  единой  информационной  инфраструктуры  и  общих
информационных  ресурсов  для  социальных  предпринимателей
Калининградской области;

 развитие социального предпринимательства в области образования. Для
этого:

 консолидация  частных  образовательных  организаций  всех  уровней
образования;

 интеграция  лучших  международных  практик  в  образовательные
процессы в Калининградской области.

 лоббирование  обеспечения  равных  условий  для  образовательной
деятельности вне зависимости от формы собственности и подчинения
организаций образования в Калининградской области,

 содействие  в  расширении  педагогических,  научных  и  деловых  связей
между Членами АССОЦИАЦИИ; 

 подготовка  предложений  и  рекомендаций  по  совершенствованию

6



УСТАВ АССОЦИАЦИИ СОЦИАЛЬНЫХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

законодательных  и  иных  нормативно-правовых  актов,
регламентирующих  реализацию  образовательных  программ,  а  также
определяющих уровень профессиональной подготовки педагогов;

 участие  в  разработке  и  реализации  федеральных  государственных
образовательных стандартов;

 участие  в  разработке  проектов  профессиональных  стандартов  для
работников образования;

 содействие деятельности учительских (педагогических) и методических
объединений педагогов;

 обобщение опыта деятельности частных образовательных организаций,
прогнозирование  перспектив  и  тенденций  развития  частного
образования в Российской Федерации.

3.2. Основной  целью  деятельности  АССОЦИАЦИИ  является  развитие
института социального предпринимательства в Калининградской области,  в том
числе:

 создание  благоприятных  условий  для  увеличения  количества
социальных предпринимателей в Калининградской области;

 популяризация  социального  предпринимательства  для  всех  слоёв
общества;

 формирование  эффективных  механизмов  для  развития  социального
предпринимательства в Калининградской области;

 создание кластера социального предпринимательства;
 создание иных специализированных кластеров;
 представление и защита общих интересов Членов АССОЦИАЦИИ;
 формирование  условий  для  развития  и  повышения  качества

социального предпринимательства в Калининградской области, а также
повышения образовательного, профессионального и культурного уровня
населения Калининградской области;

 достижение  АССОЦИАЦИЕЙ  авторитета,  позволяющего  оказывать
определяющее влияние на развитие социального предпринимательства
в Калининградской области.

3.3. АССОЦИАЦИЯ  вправе  осуществлять  виды  деятельности,  не
запрещённые  законодательством  Российской  Федерации  и  соответствующие
целям деятельности АССОЦИАЦИИ, которые предусмотрены настоящим Уставом
АССОЦИАЦИИ, в том числе:

 Деятельность профессиональных членских организаций;
 Деятельность  коммерческих  и  предпринимательских  членских

организаций;
 Деятельность профессиональных союзов;
 Деятельность  по  обработке  данных,  предоставление  услуг  по

размещению информации и связанная с этим деятельность;
 Деятельность в сфере связей с общественностью;
 Консультирование  по  вопросам  коммерческой  деятельности  и

управления;
 Издание книг;
 Издание журналов и периодических изданий;
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 Образование дополнительное детей и взрослых;
 Образование профессиональное дополнительное;
 Исследование конъектуры рынка и изучение общественного мнения;
 Представление в средствах массовой информации;
 Деятельность по организации конференций и выставок;
 Деятельность  по  предоставлению  прочих  вспомогательных  услуг  для

бизнеса, не включённая в другие группировки;
 Проведение лекций, семинаров.
3.4. АССОЦИАЦИЯ  осуществляет  следующие  виды  экономической

деятельности в соответствии с кодами Общероссийского классификатора видов
экономической деятельности:

3.4.1. Основной вид экономической деятельности АССОЦИАЦИИ:
 94.12 — Деятельность профессиональных членских организаций.
3.4.2. Дополнительные виды экономической деятельности АССОЦИАЦИИ:
 94.11 — Деятельность  коммерческих и  предпринимательских членских

организаций;
 63.11 — Деятельность по обработке данных, предоставление услуг по

размещению информации и связанная с этим деятельность;
 70.21 — Деятельность в сфере связей с общественностью;
 70.22 — Консультирование по вопросам коммерческой деятельности и

управления;
 58.11 — Издание книг;
 58.14 — Издание журналов и периодических изданий;
 85.41 — Образование дополнительное детей и взрослых;
 85.42 — Образование профессиональное дополнительное;
 73.20  —  Исследование  конъектуры  рынка  и  изучение  общественного

мнения;
 73.12 — Представление в средствах массовой информации;
 82.30 — Деятельность по организации конференций и выставок;
 82.99  —  Деятельность  по  предоставлению  прочих  вспомогательных

услуг для бизнеса, не включённая в другие группировки;
 69.20  —  Деятельность  по  оказанию  услуг  в  области  бухгалтерского

учёта,  по  проведению  финансового  аудита,  по  налоговому
консультированию.

3.5. Отдельные  виды  деятельности  могут  осуществляться
АССОЦИАЦИЕЙ  только  на  основании  специальных  разрешений  (лицензий).
Перечень этих видов деятельности определяется законодательством Российской
Федерации.

3.6. АССОЦИАЦИЯ может осуществлять приносящую доход деятельность
лишь  постольку,  поскольку  это  служит  достижению  целей,  ради  которых  она
создана.  Такой  деятельностью  признаётся  приносящее  прибыль  производство
товаров,  работ  и  услуг,  отвечающих  целям  создания  АССОЦИАЦИИ,  а  также
приобретение и реализация ценных бумаг,  имущественных и неимущественных
прав, участие в хозяйственных обществах и участие в товариществах на вере в
качестве вкладчика.
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3.7. АССОЦИАЦИЯ ведёт учёт доходов и расходов по приносящей доход
деятельности.

3.8. Доходы,  получаемые  АССОЦИАЦИЕЙ  от  предпринимательской  и
иной  приносящей  доходы  деятельности,  направляются  на  достижение  целей
АССОЦИАЦИИ  согласно  настоящему  Уставу  АССОЦИАЦИИ  и  действующему
законодательству, и распределению между Членами АССОЦИАЦИИ не подлежат.

3.9. Вмешательство в хозяйственную и иную деятельность АССОЦИАЦИИ
со стороны государства, государственных, муниципальных и иных организаций не
допускается, если оно не обусловлено их правом на осуществление контроля за
деятельностью АССОЦИАЦИИ.

3.10. При осуществлении деятельности АССОЦИАЦИЯ обязана соблюдать
законодательство  Российской  Федерации,  общепризнанные  принципы  и  нормы
международного  права,  касающиеся  сферы  её  деятельности,  а  также  нормы,
предусмотренные  настоящим  Уставом  АССОЦИАЦИИ  и  иными  документами
АССОЦИАЦИИ,  а  также  исполнять  иные  обязанности,  предусмотренные
действующим законодательством Российской Федерации.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ

4.1. Член АССОЦИАЦИИ вправе:
1) в  порядке,  установленном  законом  или  настоящим  Уставом

АССОЦИАЦИИ, участвовать в управлении делами АССОЦИАЦИИ;
2) в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом и настоящим

Уставом АССОЦИАЦИИ, получать информацию о деятельности АССОЦИАЦИИ,
знакомиться с её бухгалтерской и иной документацией;

3) в  порядке,  установленном  законом,  обжаловать  решения  органов
АССОЦИАЦИИ, влекущие за собой гражданско-правовые последствия;

4) в  случаях,  предусмотренных  законом,  оспаривать  совершённые
АССОЦИАЦИЕЙ  сделки  и  требовать  возмещения  причинённых  АССОЦИАЦИИ
убытков;

5) безвозмездно,  если  иное  не  предусмотрено  законом,  пользоваться
оказываемыми  АССОЦИАЦИЕЙ  услугами  на  равных  началах  с  другими  её
Членами;

6) по своему усмотрению выйти из АССОЦИАЦИИ в любое время.  В
этом  случае  Член  АССОЦИАЦИИ  несёт  субсидиарную  ответственность  по  её
обязательствам пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента
выхода;

7) избирать  и  быть  избранными  в  руководящие  и  контрольно-
ревизионный  органы  АССОЦИАЦИИ,  а  также  контролировать  деятельность
руководящих  органов  АССОЦИАЦИИ  в  соответствии  с  настоящим  Уставом
АССОЦИАЦИИ;

8) беспрепятственно  указывать  о  своём  членстве  в  АССОЦИАЦИИ  в
собственных  информационных  ресурсах,  в  средствах  массовой  информации  и
иных не запрещённых законом  источниках,  использовать  эмблему  АССОЦИАЦИИ на  своих
бланках;

9) Использовать  возможности  АССОЦИАЦИИ  для  представления  и  защиты  своих
интересов в государственных и общественных организациях;
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10) пользоваться информационными, научными и учебно-методическими материалами,
социально-культурной  базой  и  услугами  АССОЦИАЦИИ  для  расширения  масштабов  и
совершенствования своей деятельности;

11) осуществлять иные права, предусмотренные законом или настоящим
Уставом  АССОЦИАЦИИ  в  порядке,  установленном  настоящим  Уставом
АССОЦИАЦИИ.

4.2. Член АССОЦИАЦИИ обязан:
1) участвовать в образовании имущества АССОЦИАЦИИ в порядке,  в

размере,  способом  и  в  сроки,  которые  предусмотрены  настоящим  Уставом
АССОЦИАЦИИ,  решением  об  учреждении  АССОЦИАЦИИ,  в  соответствии  с
действующим законодательством;

2) не  разглашать  конфиденциальную  информацию  о  деятельности
АССОЦИАЦИИ;

3) участвовать в принятии решений, если его участие в соответствии с
законом  и  (или)  настоящим Уставом  АССОЦИАЦИИ необходимо  для  принятия
таких решений;

4) не  совершать  действия,  заведомо  направленные  на  причинение
вреда АССОЦИАЦИИ, Членом которой он является;

5) не  совершать  действия  (бездействие),  которые  существенно
затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создана
АССОЦИАЦИЯ;

6) уплачивать  предусмотренные  настоящим  Уставом  АССОЦИАЦИИ
членские взносы;

7) по  решению  Высшего  органа  АССОЦИАЦИИ  вносить
дополнительные имущественные взносы;

8) соблюдать настоящий Устав АССОЦИАЦИИ, локальные нормативные
акты АССОЦИАЦИИ;

9) выполнять решения органов управления и контроля АССОЦИАЦИИ;
10) выполнять  иные  обязанности,  вытекающие  из  законодательства,

настоящего  Устава  АССОЦИАЦИИ,  иных  локальных  нормативных  актов
Ассоциации.

4.3. Члены  АССОЦИАЦИИ,  за  исключением  случаев,  оговорённых  в
настоящем  Уставе  АССОЦИАЦИИ,  не  вправе  самостоятельно  без  согласия
АССОЦИАЦИИ  действовать  от  её  имени  в  отношениях  с  органами
государственной власти, местного самоуправления,  а также с физическими или
юридическими  лицами,  представлять  АССОЦИАЦИЮ  в  средствах  массовой
информации.

4.4. Член  АССОЦИАЦИИ  может  быть  исключён  из  неё  по  решению
остающихся Членов АССОЦИАЦИИ в случаях и в порядке, которые установлены
настоящим Уставом АССОЦИАЦИИ. В отношении ответственности исключённого
Члена  АССОЦИАЦИИ  применяются  правила,  относящиеся  к  выходу  из
АССОЦИАЦИИ.

5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ АССОЦИАЦИИ

5.1. Органами управления АССОЦИАЦИИ являются:
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 Высший орган управления АССОЦИАЦИИ — Общее собрание Членов
Ассоциации;

 Постоянно  действующий  коллегиальный  исполнительный  орган
АССОЦИАЦИИ — Правление АССОЦИАЦИИ;

 Единоличный  исполнительный  орган  АССОЦИАЦИИ  —  Президент
АССОЦИАЦИИ.

5.2. Органом  контроля  за  финансово-хозяйственной  деятельностью
АССОЦИАЦИИ является Ревизионная комиссия АССОЦИАЦИИ (ревизор).

6. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ

6.1. Высшим  руководящим  органом  АССОЦИАЦИИ  является  Общее
собрание Членов АССОЦИАЦИИ.

6.2. Основная  функция  Общего  собрания  Членов  Ассоциации  —
обеспечение соблюдения АССОЦИАЦИЕЙ целей, в интересах которых она была
создана.

6.3. К  исключительной  компетенции  Общего  собрания  Членов
АССОЦИАЦИИ относится решение следующих вопросов:

1) определение  приоритетных  направлений  деятельности
АССОЦИАЦИИ, принципов образования и использования её имущества;

2) изменение Устава АССОЦИАЦИИ;
3) приём в Члены и исключение из Членов АССОЦИАЦИИ;
4) утверждение  годовых  отчётов  и  годовых  бухгалтерских  балансов

АССОЦИАЦИИ;
5) принятие решений о создании АССОЦИАЦИЕЙ других юридических

лиц;
6) принятие решений об участии АССОЦИАЦИИ в других юридических

лицах, о создании филиалов и об открытии представительств АССОЦИАЦИИ;
7) принятие решений о реорганизации или ликвидации АССОЦИАЦИИ,

о  назначении  Ликвидационной  комиссии  (ликвидатора)  АССОЦИАЦИИ  и  об
утверждении ликвидационного баланса АССОЦИАЦИИ;

8) избрание  Ревизионной  комиссии  АССОЦИАЦИИ  и  назначение
аудиторской  организации  или  индивидуального  аудитора  (профессионального
аудитора) АССОЦИАЦИИ;

9) принятие решения о порядке определения размера и способа уплаты
членских взносов;

10) принятие  решений  о  дополнительных  имущественных  взносах
Членов АССОЦИАЦИИ.

11) образование других органов АССОЦИАЦИИ и досрочное прекращение
их полномочий.

6.4. Общее собрание  Членов  АССОЦИАЦИИ правомочно,  если  на  нём
присутствует более половины её Членов.

6.5. Решение  Общего  собрания  Членов  АССОЦИАЦИИ  принимается
большинством голосов (2/3) Членов, присутствующих на Общем собрании Членов
АССОЦИАЦИИ. Решение Общего собрания Членов АССОЦИАЦИИ по вопросам
его  исключительной  компетенции  принимается  квалифицированным
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большинством голосов (2/3 членов) в соответствии с Федеральным законом «О
некоммерческих  организациях»,  иными  федеральными  законами  и  настоящим
Уставом АССОЦИАЦИИ.

7. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ОРГАНЫ АССОЦИАЦИИ

7.1. Единоличным  исполнительным  органом  АССОЦИАЦИИ  является
Президент АССОЦИАЦИИ.

7.2. Президент  АССОЦИАЦИИ  назначается  на  должность  Общим
собранием Членов АССОЦИАЦИИ сроком на пять лет.

7.3. К компетенции Президента АССОЦИАЦИИ относятся любые вопросы
хозяйственной  и  иной  деятельности  АССОЦИАЦИИ,  не  относящиеся  к
компетенции  Общего  собрания  Членов  АССОЦИАЦИИ  и  Правления
АССОЦИАЦИИ.

7.4. Президент АССОЦИАЦИИ:
1) без доверенности действует от имени АССОЦИАЦИИ, представляет

её  во  всех  учреждениях,  организациях  и  предприятиях  как  на  территории
Российской Федерации, так и за рубежом;

2) принимает  решения  и  издаёт  приказы  по  вопросам  внутренней
деятельности АССОЦИАЦИИ;

3) организует  подготовку  и  проведение  заседаний  Правления
АССОЦИАЦИИ, председательствует на заседаниях Правления АССОЦИАЦИИ;

4) несёт  ответственность  в  пределах  своей  компетенции  за
использование  средств  и  имущества  АССОЦИАЦИИ  в  соответствии  с  её
уставными целями и задачами.

7.5. Постоянно  действующим  выборным  коллегиальным  органом
АССОЦИАЦИИ является Правление АССОЦИАЦИИ, которое подотчётно Общему
собранию Членов АССОЦИАЦИИ.

7.6. Правление  АССОЦИАЦИИ  избирается  Общим  собранием  Членов
АССОЦИАЦИИ сроком на три года, за исключением срока полномочий Президента
АССОЦИАЦИИ  и  исполнительного  директора  АССОЦИАЦИИ,  сроки  которых
устанавливаются в соответствии с настоящим Уставом АССОЦИАЦИИ.

7.7. Количественный  состав  Правления  АССОЦИАЦИИ  составляет  не
менее трёх членов.

7.8. В  состав  Правления  АССОЦИАЦИИ  входят  Президент
АССОЦИАЦИИ,  исполнительный  директор  АССОЦИАЦИИ,  а  также  иные  лица,
избираемые  Общим  собранием  Членов  АССОЦИАЦИИ  в  соответствии  с
подпунктом 3 пункта 6.3, пунктом 7.6 настоящего Устава АССОЦИАЦИИ.

7.9. Президент АССОЦИАЦИИ входит в состав Правления АССОЦИАЦИИ
на основании занимаемой должности. Члены Правления АССОЦИАЦИИ вводятся
в его состав и выводятся из его состава Общим собранием Членов АССОЦИАЦИИ
в  соответствии  подпунктом  3  пункта  6.3,  пунктом  7.6  настоящего  Устава
АССОЦИАЦИИ.

7.10. Правление  АССОЦИАЦИИ  осуществляет  текущее  руководство
деятельностью АССОЦИАЦИИ и принимает решения на своих заседаниях.

7.11. Возглавляет  заседания  Правления  АССОЦИАЦИИ  Председатель
Правления АССОЦИАЦИИ — Президент АССОЦИАЦИИ.
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7.12. Заседания  Правления  АССОЦИАЦИИ  проводятся  по  мере
необходимости, но не реже двух раз в год.

7.13. Заседание  Правления  АССОЦИАЦИИ  правомочно,  если  на  нём
присутствует более половины его членов.

7.14. Решения  на  заседании  Правления  АССОЦИАЦИИ  принимаются
большинством голосов членов, присутствующих на заседании.

7.15. В перерывах между заседаниями Правления АССОЦИАЦИИ решения
могут приниматься заочно или посредством телекоммуникационных связей. 

7.16. Решения  Правления  АССОЦИАЦИИ  по  вопросам,  прямо  не
предусмотренным настоящим Уставом АССОЦИАЦИИ, могут приниматься заочно
или  посредством  телекоммуникационных  связей  в  случаях,  установленных
локальными нормативными актами АССОЦИАЦИИ.

7.17. Решения,  принятые  на  заседаниях  Правления  АССОЦИАЦИИ
считаются  правомочными  при  присутствии  на  них  (в  том  числе  посредством
видеоконференц-связи)  более половины членов Правления  АССОЦИАЦИИ при
условии  наличия  доказательств  отправки  уведомлений  (в  том  числе  с
использованием электронной связи)  о  датах,  времени и  месте  заседаний всем
членам  Правления  АССОЦИАЦИИ,  указанным  в  реестре  членов  Правления
АССОЦИАЦИИ. 

7.18. Протокол  заседания  Правления  АССОЦИАЦИИ  подписывается
Президентом АССОЦИАЦИИ и исполнительным директором АССОЦИАЦИИ.

7.19. Порядок проведения заседаний Правления АССОЦИАЦИИ, а также
принятия  его  решений  заочно  или  посредством  телекоммуникационных  связей
устанавливается  локальными  нормативными  актами  АССОЦИАЦИИ,
утверждаемыми Общим собранием Членов АССОЦИАЦИИ.

7.20. К  компетенции  Правления  АССОЦИАЦИИ относится  решение  всех
вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию Общего собрания
Членов АССОЦИАЦИИ, определённую настоящим Уставом АССОЦИАЦИИ, в том
числе:

1) организация  выполнения  решений  Общего  собрания  Членов
АССОЦИАЦИИ;

2) организация,  координация  и  планирование  проводимых
АССОЦИАЦИЕЙ  основных  видов  деятельности,  отнесённых  к  предмету
деятельности АССОЦИАЦИИ, контроль за их осуществлением;

3) созыв  Общего  собрания  Членов  АССОЦИАЦИИ,  утверждение
повестки  дня  Собрания,  определение  даты,  места,  времени  и  порядка  его
проведения;

4) избрание исполнительного директора АССОЦИАЦИИ;
5) предварительное  одобрение  годового  отчёта  и  годового

бухгалтерского  баланса  АССОЦИАЦИИ  перед  утверждением  их  Общим
собранием Членов АССОЦИАЦИИ;

6) распоряжение имуществом и средствами АССОЦИАЦИИ;
7) рассмотрение предложений и заявлений Членов АССОЦИАЦИИ;
8) ратификация  заключённых  Президентом  АССОЦИАЦИИ  договоров,

соглашений и тому подобных документов, имеющих нормативный характер;
9) образование  предметных  и  функциональных  комитетов,  комиссий,

секций и рабочих групп АССОЦИАЦИИ; координация их деятельности; контроль за
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их деятельностью;
10) назначение руководителей предметных и функциональных комитетов,

комиссий, секций и рабочих групп АССОЦИАЦИИ;
11) разработка  положений  и  иных  локальных  нормативных  актов,

регулирующих деятельность предметных и функциональных комитетов, комиссий,
секций  и  рабочих  групп,  иных  структурных  подразделений  АССОЦИАЦИИ,
действующих для реализации решений Общего собрания Членов АССОЦИАЦИИ,
реализации целей и предмета деятельности АССОЦИАЦИИ;

7.21. Исполнительный  директор  АССОЦИАЦИИ  выбирается  Правлением
АССОЦИАЦИИ из  членов  Правления  АССОЦИАЦИИ большинством голосов  на
срок пять лет.

7.22. Исполнительный  директор  АССОЦИАЦИИ  может  быть  досрочно
освобождён Правлением АССОЦИАЦИИ от занимаемой должности в следующих
случаях:

1) по  собственному  заявлению  —  в  связи  с  невозможностью
дальнейшего  осуществления  обязанностей  исполнительного  директора
АССОЦИАЦИИ;

2) в  случае  грубого  нарушения  положений  настоящего  Устава
АССОЦИАЦИИ  или  осуществления  деятельности,  противоречащей  интересам
АССОЦИАЦИИ.

7.23. Исполнительный директор АССОЦИАЦИИ по поручению Правления
АССОЦИАЦИИ, а также Президента АССОЦИАЦИИ:

 координирует деятельность всех её органов и должностных лиц;
 координирует  организацию  и  проведение  Общего  собраний  Членов

АССОЦИАЦИИ;
 Готовит  материалы  для  рассмотрения  на  Общем  собрании  Членов

АССОЦИАЦИИ и Правлении АССОЦИАЦИИ;
 ведёт Реестр Членов АССОЦИАЦИИ, с обязательным указанием срока

вхождения  и  выбытия  из  АССОЦИАЦИИ,  а  также  контактной
информации;

 осуществляет  учёт  своевременного  поступления  вступительных,
ежегодных и целевых членских взносов;

 координирует  деятельность  филиалов  и  представительств
АССОЦИАЦИИ;

 осуществляет  подготовку  материалов  для  опубликования  в  средствах
массовой информации и иных источниках;

 организует работу веб-сайта  и соцсетей АССОЦИАЦИИ;
 осуществляет контроль о своевременном предоставлении отчетности в

уполномоченный орган;
 Осуществляет  иные  полномочия,  составляющие  текущую

исполнительно-распорядительную  деятельность  АССОЦИАЦИИ,  в
пределах,  установленных  законодательством  Российской  Федерации,
настоящим Уставом АССОЦИАЦИИ, локальными нормативными актами
АССОЦИАЦИИ.

7.24. Исполнительный директор АССОЦИАЦИИ вправе:
 вносить  на  Общее  собрание  Членов  АССОЦИАЦИИ  и  на  заседание

Правления  АССОЦИАЦИИ  любые  вопросы,  отнесённые  настоящим
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Уставом АССОЦИАЦИИ к предмету их ведения;
 участвовать в работе любых предметных и функциональных комитетов,

комиссий, секций и рабочих групп АССОЦИАЦИИ;
 участвовать  от  имени  АССОЦИАЦИИ  по  вопросам,  касающимся

деятельности  АССОЦИАЦИИ,  в  работе  научно-практических
конференций,  симпозиумов,  «круглых  столов»  и  тому  подобных
мероприятий.

7.25. О  предстоящем  заседании  Правления  АССОЦИАЦИИ  и
конференциях  исполнительный  директор  АССОЦИАЦИИ  уведомляет  членов
Правления  АССОЦИАЦИИ  средствами  почтовой,  телеграфной,  телетайпной,
телефонной,  электронной  или  иной  связи,  обеспечивающей  аутентичность
передаваемых и принимаемых сообщений, их документальное подтверждение и
получение уведомлений в срок не позднее одних суток до проведения заседания в
формате видеоконфернц-связи, не позднее семи дней до проведения заседания в
обычном формате.

7.26. По решению Общего собрания  Членов АССОЦИАЦИИ полномочия
органов  АССОЦИАЦИИ  могут  быть  досрочно  прекращены  в  случаях  грубого
нарушения  ими  своих  обязанностей,  обнаружившейся  неспособности  к
надлежащему ведению дел или при наличии иных серьёзных оснований.

7.27. АССОЦИАЦИЯ  не  вправе  осуществлять  выплату  вознаграждения
Членам  Правления  АССОЦИАЦИИ  за  выполнение  ими  возложенных  на  них
функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с
участием в работе Правления АССОЦИАЦИИ.

8. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ АССОЦИАЦИИ (РЕВИЗОР)

8.1. Контроль  за  финансово-хозяйственной  деятельностью
АССОЦИАЦИИ осуществляется Ревизионной комиссией АССОЦИАЦИИ (Ревизор).

8.2. Ревизионная  комиссия  АССОЦИАЦИИ  (Ревизор)  избирается  на
Общем собрании Членов АССОЦИАЦИИ. 

8.3. Члены  Ревизионной  комиссии  АССОЦИАЦИИ  (Ревизор)  не  могут
одновременно  являться  членами  Правления  АССОЦИАЦИИ,  а  также  занимать
иные должности в органах управления АССОЦИАЦИИ.

8.4. Проверка  (ревизия)  финансово-хозяйственной  деятельности
АССОЦИАЦИИ осуществляется по итогам деятельности АССОЦИАЦИИ за год, а
также  во  всякое  время  по  инициативе  Президента  АССОЦИАЦИИ,  Правления
АССОЦИАЦИИ или Общего собрания Членов АССОЦИАЦИИ.

8.5. Для  проверки  финансово-хозяйственной  деятельности
АССОЦИАЦИИ  Общее  собрание  Членов  АССОЦИАЦИИ  вправе  назначить
аудиторскую организацию или индивидуального аудитора АССОЦИАЦИИ.

9. СОБСТВЕННОСТЬ И ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ
ИМУЩЕСТВА АССОЦИАЦИИ

9.1. АССОЦИАЦИЯ  может  иметь  в  собственности  или  в  оперативном
управлении  здания,  сооружения,  жилищный  фонд,  оборудование,  инвентарь,
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денежные  средства  в  рублях  и  иностранной  валюте,  ценные  бумаги  и  иное
имущество.

9.2. АССОЦИАЦИЯ может иметь земельные участки в собственности или
на ином праве в соответствии с законодательством Российской Федерации.

9.3. АССОЦИАЦИЯ  отвечает  по  своим  обязательствам  тем  своим
имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть
обращено взыскание.

9.4. Источниками формирования имущества АССОЦИАЦИИ и в денежной
и иных формах являются:

 регулярные и единовременные поступления от Членов АССОЦИАЦИИ;
 добровольные имущественные взносы и пожертвования;
 выручка от реализации товаров, работ, услуг;
 дивиденды  (доходы,  проценты),  получаемые  по  акциям,  облигациям,

другим ценным бумагам и вкладам;
 доходы, получаемые от собственности АССОЦИАЦИИ;
 другие, не запрещённые законом поступления.
9.5. Полученная  АССОЦИАЦИЕЙ прибыль не подлежит распределению

между её Членами и направляется на реализацию целей АССОЦИАЦИИ.
9.6. Члены  АССОЦИАЦИИ  уплачивают  вступительные,  ежегодные  и

целевые взносы, предназначенные для финансирования конкретных мероприятий
и программ.

9.7. Взносы могут оплачиваться деньгами, ценными бумагами.
9.8. Размер взносов, порядок и сроки их уплаты устанавливаются Общим

собранием  Членов  АССОЦИАЦИИ  и  указываются  в  Положении  о  взносах
АССОЦИАЦИИ.

9.9. Учредители  (Члены)  АССОЦИАЦИИ  при  принятии  решения  об
учреждении  (создании)  АССОЦИАЦИИ,  формируют  имущество  АССОЦИАЦИИ
рыночной  стоимостью  не  менее  минимального  размера  уставного  капитала,
предусмотренного для обществ с ограниченной ответственностью.

10. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ АССОЦИАЦИИ

10.1.  АССОЦИАЦИЯ ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность
в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

10.2.  АССОЦИАЦИЯ  предоставляет  информацию  о  своей  деятельности
органам государственной статистики и налоговым органам, учредителям и иным
лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Размеры и структура доходов АССОЦИАЦИИ, а также сведения о размерах
и  составе  имущества  АССОЦИАЦИИ,  о  ее  расходах,  численности  и  составе
работников, об оплате их труда, об использовании безвозмездного труда граждан
в деятельности АССОЦИАЦИИ не могут быть предметом коммерческой тайны.

10.3.  АССОЦИАЦИЯ  представляет  в  уполномоченный  орган  документы,
содержащие отчет о своей деятельности, о персональном составе руководящих
органов  и  работников,  документы  о  целях  расходования  денежных  средств  и
использования  иного  имущества,  в  том  числе  полученных  от  иностранных
источников.

10.4.  Для  денежных  средств  и  иного  имущества,  полученного  от
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иностранных  источников,  ведется  раздельный  учет  доходов  (расходов),
полученных (произведенных) в рамках поступлений от иностранных источников, и
доходов (расходов), полученных (произведенных) в рамках иных поступлений.

10.5. Если АССОЦИАЦИЯ не имеет в течение года поступлений имущества
и  денежных  средств  от  иностранных  источников,  а  также  если  поступления
имущества  и  денежных  средств  в  течение  года  составили  до  трех  миллионов
рублей,  то  АССОЦИАЦИЯ  представляет  в  уполномоченный  орган  или  его
территориальный  орган  заявление,  подтверждающее  соответствие  настоящему
пункту, и информацию в произвольной форме о продолжении своей деятельности
в сроки, которые определяются уполномоченным органом.

10.6.  АССОЦИАЦИЯ  ежегодно  размещает  в  информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" или предоставляет средствам массовой
информации для опубликования отчет о своей деятельности в объеме сведений,
представляемых в уполномоченный орган или его территориальный орган.

10.4.  Контроль  за  своевременным  предоставлением  отчетности  и
необходимой  информации  в  уполномоченный  орган  и  средства  массовой
информации  для  опубликования  осуществляется  Исполнительным  директором
АССОЦИАЦИИ.

11. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ АССОЦИАЦИИ

11.1. Изменения в настоящий Устав АССОЦИАЦИИ вносятся по решению
Общего собрания Членов АССОЦИАЦИИ.

11.2. Изменения в настоящий Устав АССОЦИАЦИИ, утверждённые Общим
собранием Членов АССОЦИАЦИИ, подлежат государственной регистрации.

11.3. Государственная  регистрация  изменений  в  настоящий  Устав
АССОЦИАЦИИ  осуществляется  в  порядке,  установленном  действующим
законодательством Российской Федерации.

11.4. Изменения  в  настоящий  Устав  АССОЦИАЦИИ  вступают  в  силу  с
момента их государственной регистрации.

12. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ
АССОЦИАЦИИ

12.1. Реорганизация АССОЦИАЦИИ осуществляется по решению Общего
собрания  Членов  АССОЦИАЦИИ  в  порядке,  предусмотренном  Гражданским
кодексом  Российской  Федерации,  Федеральным  законом  «О  некоммерческих
организациях» и другими федеральными законами.

12.2. АССОЦИАЦИЯ по решению своих Членов может быть преобразована
в общественную организацию, автономную некоммерческую организацию, фонд.

12.3. АССОЦИАЦИЯ может быть ликвидирована на основании и в порядке,
которые  предусмотрены  Гражданским  кодексом  Российской  Федерации,
Федеральным  законом  «О  некоммерческих  организациях»  и  другими
федеральными законами.

12.4. При ликвидации АССОЦИАЦИИ оставшееся  после  удовлетворения
требований кредиторов имущество направляется на цели,  в  интересах которых
она была создана, и (или) на благотворительные цели.
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12.5. В  случае,  если  использование  имущества  АССОЦИАЦИИ  в
соответствии с её учредительными документами не представляется возможным,
оно обращается в доход государства.

12.6. Ликвидация (реорганизация) АССОЦИАЦИИ считается завершённой,
а  АССОЦИАЦИЯ  —  прекратившей  существование  (реорганизованной)  после
внесения  об  этом  соответствующей  записи  о  ликвидации  (реорганизации)
АССОЦИАЦИИ в Единый государственный реестр юридических лиц.

* * * * *
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